I-DEE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ~ IN LIQUIDAZIONE

BILANCIO SOCIALE 2023

It bilancio sociale 2023, permstte alla cooperativa -DEE SOCIETA' COQPERATIVA S0OCIALE ~ IN
LIGUIDAZIONE di affiancars al "tradizionale” bilancio di esercizio, il Bilancio Socigle ed ambiantale che oltre
ai numeri, permette di cogliere I'etica ¢ ia responsabilita sociale dell'operato della cooperativa, impegnata nel
sociale a trasferire |8 que finalitd dal pergsguiments del massimo profitto a quello del massimo valore.

It bilancio soclale, infattl, tiene ¢onta dello scensrio allinterno del quale si muove la cooperativa,
rappresentando Yesito di un percorso attraverso il quale Forganizzazione rende conto, al diverst stakeholder,
interni ed esterni, della propria missione, degli obiettlvi, delle strategle e delle attivita.

It bilancio soviale i propone, di rigpondere alle esigenze informative 8 conoscitive dei diversi stakehalder che
ron possona essare ricondotte alla sola dimensione sconomica.

La cooperativa 1-DEE Societa Cooperativa Sociale - in liquidazione, & una socletd no-profit di servizi, nata
nel mese di aprile dell'anno 2012, come cooperativa di groduzione @ lavoro, con laggregazione di n. 3 soci;
in data 7 aprile 2017, |a cooperativa & stata trasformata in Cooperativa Sociale.

Alla data del 31,12.2022, i soct della cooperativa sono 3,

l.a cooperativa I-DEE & una realtd pensata per offrire risposte pid ample e qualificate ai diversi bisogni di
cura che gquotidianamante sl incontrane nel settore del servizl alle persona, oltre che per garantire piu
sleurezze o opportunita di lavoro ai socl, '

La cooperativa FDEE Societd Cooperative Sociale & iscrifta:

e plla Camera di Commaearcio di Teramo {attualments Camera i Commaerglo del Gran Sasso
D'ltalia -AQY), a far data dal 17 aprile 2012, con il Numsro REA TE156646;

LE PRINCIPALI ATTIVITA® svolte come cooperativa sociale;

Attivita di daposcuola presso il Comune di Cortino (TE);

« Collaborazione al "Progstio $creening BES 2018", con attivita di promozione, informazione,
reportistica presso gh lstitull Compransivl;

= Altre attivith connesse all'attivazione di servizl di assistenza, ece.

l.e attivita della cooperativa, coma si avince dal rendiconto gestionale che di seguito s espiine,
rapgresentano un volume economico rmolto imitato, anzt negh annl 2020 e 2021, la socketa non ha
realizzato ricavi; nell'anno. 2022, la cooperativa & stata posta in liquidazione. L'obietlivo del CDA, in fase
di trasformazione in cooperativa sociale, era finalizzato all'olienimento di commesse, ¢ organizzazione di
iniziative autorome finalizzate alla assunzione dei soci. Dalla trasformazione in cooperativa sciale, la
societd, ha inconirato diverse difficoltd, che si sone acuite gia dai primi rmesi deil'anng 2020, a causa
della crisi pandemica Covid-19, e sono progaguite, praticameante fino ad oggi. Alla luce di quanto sopra
rappresentato, @ stato possibile, solo per i periado relativo alla gestione deil'appalto con i Comune di
Corting, 'assunzione di un socio. Allo stato attuale non ¢l sono dipendent],

Gli organi soclgtarl, ai song trovalf a verificare 'effeltiva possibilith ¢i prosieguo dell’attivits stante la
perdurante situazione di mancanza di commesse, e non egsendoci stato nessun fAscontro positivo, nel mese
di settembre 2022, la cooperativa & stata posia in liquidazione La procedura di cancellazione dal Registro
delle Imprese, comunque non & stata portata a termine, in attesa di verificare se il credito vantato dalfa
cooperativa nei confrontl della SAGEM, ricompreso dal Tribunale di Teramo, tra i crediti privilegiati, possa
avere qualche possibllita di essere Incassato.

SED!:
SEDE LEGALE

- Attualmente la sede legale della I-DEE SCC.COOP.SOCIALE, &: Via Molinari, 2 - 84100 Teramo
(TE);



DATA DI COSTITUZIONE 17.04.2012
P.IVA ¢ CODICE FISCLE 01830010672

ISCRIZIONE ALBO REGIONALE COOP S0OCIALI - provvadimerto n. D.D. n. DPF014/145 DEL
14.00.2017 - SEZIONE A

Sito Internet: hitps:/ww.cooperativasocialeldes.it
Telefono 0861 211106
Email: ides@omail. com
PEC: idee@pec.it
STAKEHOLDERS

Di seguito, vergono indicati, gli interlocutori della cooperativa, vale a dire coloro che — direttamente o
Indirettamente — hanno un interesse nell'attivit della Cooperativa medesima:

Sistema cooperativo
Associazioni e volontariato
Socl e lavoratori | Banche Comunita Locale
-DEE 80C. COOP. Utenti Famiglia Mass media
SOCIALE
Enti Clienti Enti Locali
ForritorifConsulenti
Collaboratori
STUTTURA ORGANIZZATIVA,

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

H GConslgiio di amministrazione & composto da un numero varlabile da 3 tire) a 5 (cinque) membrl, alla cui
noming provvede I'Assemblea dei Soei, che ne determima agni volta anche il numerg,

f suoi componanti sono scelti tra | soggett! indicati dal sodi cooperatori,

It Consighe di Amminisfrazione & investito dei pit ampi potert per ia gestions della Societd esclusi solo quel
rservati alla decisione del socl dalla Legge. It Consiglio pud delegare specifici compiti ad uno o pill dei suol
gomponent, od a un comitato esecutivo,

L'organo amministrativo elegge nel suo seno il Presidente ed, il vice-presidente,
Alla data del 31.12.2021, sra composto da:

Prasidente: Valentina Divisi;

Vice-presidente: Alessandra Divisi;

Consigliere: Gluseppina Fratacchione.

| Consiglio di Amministrazione, cos! composto, & stato nominate con atto del 08.12.2021 ed & rimasto In
carica, fino al 22.00.2022, data di iscrizione nel registro delle imprese della messa in liguidazione della
societd e contestuale nomina del ligquidatore,

L'iscrizione della messa in liquidazione della cooperativa & ia nomina del Liguidatore, & stata fatta in data
22.09.2022;

i Liquidatore nominato & la Signora Giusepping Fratacchione, con nomina a tempo indeterminate.
I soct della cooperativa alla data del 31.12.2023, erano 3

t soci sono obbligati:



Al versamento, con le modalitd e nei termini fissat! dall’Organo amministrativo;

Asse

det capitale sottosoritt;

delia eventuale tassa df ammissione, a titolo di imborsa delle spese di istruttoria della domanda di
atnmissione;

del sovrapprezzo eventualmente determinato dali’Assemblea in sede di approvezione del bitancio
su proposta dell’organo amministrativo;

all'osservanza dello statuto, el regolamenti interni e delle deliberazioni adottate dagli organi sociali,

| el soci

L'assermblesa:

a)
b)
o)
o)
&)

f

o}
h)
)
)

k)
)

rn)

approva il bllancio e desting ol util;

diibera sul’emissione delfie quote destinate al soci sovventor;

procede alla noming e revoca dell' Organs Amministrativo;

procede all'eveniule nomina dei Sindagi e del Presidente del Collegio Sindacale:

determing la misura del compensi da corrispondere agh Amministrator ed ai sindaci;

delibera di compiere operazion! che comportano una sostanziale modificazione dell'oggetto sociale
detarminato nali'atio costitutivo o una ritevante modificazione del diritt dei sock

provvede alle modifiche dellatlo costituive:

defibera sull eventuale erogazione del ristorne ai sens! delf'art. 23 dello statuto;

delibera sulf eventuale stato di crisi aziendals;

approva [l regolamento interno di lavoro, cost come previsto dall’art. 8 L. 142/1 e gli eventuali
regolamenti interni;

detibera sulla responsabiiitd degli Amministratori @ dei Sindac;

nomiria §liquidatori e stabilisgs { criter] di svolgimento della liguidazions,

delibera su tult gli altri oggettl riservatl afla sua competenza dalla legge e dalle Stafuta, norehé sugfi
argomenti che una o pitk Amminisiraton owwero tanti sooi che rappresenting almene un terzo del voli
sottopongane alla sua approvazione,

Il presente bilancio sociale, & stato redatto secondo le nuove norme contenute nel *Codice del Terzo
Seftore” art. 13 commi 1 @ 2 DL.GS 3 luglio 2017 n. 117, e successive integrazioni & modificazioni, che
impangono agh Enil del Terzo Settora, Fobbligo di redigere anche it "Bilancio sociale®

| prasente bilancio soclale & stato presentato e condiviso nella riuntone del consighio di amministraziong che
n& ha deliberato approvazione,

DESEGUITO IL RENDICONTO GESTIONALE::

i-DEE 50C.CO0P. SOCIALE

RENDICONTO GESTIONALE
C.JN,ERi E C_GSTI. s, 2023 1 Es, 2022 F‘ROVEE\ET! ERICAVI Es, 2023 1Es. 2022
A) Costi ed coneri da
attivita di interesse A} Ricavi, rendite e proventi da
generale attivith di interesse generale

1) Proventi da quote assoiative e
apporti dei fondatori -

1} Materle prime,
sussidiarie, di consumo 2) Proventi dagli associati per
@ merci 0 0 attivitd mutuali -

2) Servizi 181 1 4234 | ad associati e fondatori

3} Ricavi per prestazioni e cessioni

4} Erogazion liberali -




3) Godimento beni di
terzl

5} Proventi del Sper mille

4} Personale

6} Contributi da soggetti privati

7} Ricavi per prestazioni e cession! &

terzl g 0
5} Ammortamenti 0 410 8) Contributi da Enti Pubblici 0 0
6} Accantonamenti per 9} Proventi da contratti con Enti
rischi ed oneri 0 12000 | Pubblici -
7} Oneri diversi di
gestione 402 899 10} Altri ricavl, rendite & provent 0 12.44)
8) Rimanenze iniziali 11} Rimananze finali
Tetale 583 171544 Tatale ] 12.441
Avanzo/disavanzo attivits dl ‘ '
inferesse generalg {(+/-) 583 5103
B) Costi ed oneri da B8} Ricavi, rendite e proventi da
attivita diverse attivitd diverse
1} Materle prime,
sugsidiarie, di consumg 1} Ricavi per prestazioni e cessioni
& merei ad associati e fondatori
2} Servizi ) Contribut] da soggettl privati
3} Godimento beni di 3) Ricavi per prestazion] e cessioni a
terzl terzi
43 Personale 4) Cantrelbutl da Enti pubblici
5} Proventi da contratti con Enti
5} Ammmaortamentl pubblici
6} Accantonamenti per |
risehi ed oneri 67 Altrl rlcavi, rendite e provent!
7} Onari diversi di
gastione 7) Rimanenze finali
8) Rimanenze iniziall
Totale Totale
Avanzo/disavanzo attivita diverse
(+/-)
C) Costi ed oneri da
attivitd di raccolta €} Ricavl, rendite ¢ proventi da
fondi attivita di raccolts fondi
1) Oneri per raceolta
fandi abituali 1) Proventi da raccolta fondi abituali
Z) Oneri per raccolte 2} Proventi da raccolte fondi '
fondi occasionall occasionall
3) Altri oneri 3) Altri proventi
_ Totgle ' Totale
D) Costi ed aneri da ]
atfivits finanziarie e D} Ricavi, rendite e proventi da
patrimoniali attivita finanzierie ¢ patrimoniali
1) Su rapporti bancari 0 1) Da rapporti bancari

2) Su prestit

2} Da altri investimenti finanziari




3} Da patrimonio

edilizio 3) Da patrimonio edilizio
4) Da altri beni
patrimoniali 4) Da altri beni patrimoniali

5) Accantonamenti per
rischi ed oneri

6) Altri onerl 5) Altri proventi

Totale - Totale

Avanzo/disavanzo attivita
finanziarle e patrimoniali (+/-) -

E} Costl ed oneri dt

supporto genarale E) Provantl di supporto generale
1) Materie prime,
sussidiarie; di consumo 1} Proventi da distacco del
& mercl persenale
2} Altri proventi di supporto
2y Servizl generale
3) Godimento beni di
taral

4) Personale

5) Ammortament

6) Accartonamenti per |
rischi ed oneri

7) Altr anerl

Totale Totale

Totale aneri ¢ costi | 583 17.544 Totale proventl & ricav 0 12,441

Avanza/disavanz,f) d'eserciziy prima
elle imposte {+/-)

impaste
A\iaﬁzg/disavanm d'esereizio {+/-) 583 -5103

Costi & proventi
figurativi
Costi flgurativi Es. 2023 | Es. 2022  Proventi figurativi Es. 2023 | Es, 2022
1) da attivita di
interesse generale 1} da attivita df interasse generale
2} da attivita diverse - 2) da attivita diverse

Totale Totale
-BEE SOCIETA’ €O ii‘ ERATIVA SOCIALE ~ In liquidazione

Il liquidatore {GiuseppingRyatacchione)

LA SOTTOSCRITTA SIG.RA GIUSEPRINA FRATACCHIONE, LINUIDATORE E LEGALE RAPPRESENTANTE DELLA SOTIETA! “IDEE SOCIETA
COOPERATIVA SOUIALE ~iN LIQUIDAZIONE” CONSAPEVOLE DELLE RESPONSABILITA PENAL! PREVISTE DALL' ART. 76 DEL
D.P.R.A45/2G00 [N CASO D] FALSA G MENDACE DICHIARAZIONE RESA Al SENSI DELL'ART. 47 DEL MEDESIMO DECRETO, DICHIARA
CHE 1L PRESENTE DOCUMENTO E CONFORME ALL'ORIGINALE TRASCRITTO NEL LIBRO DELLE DELIBERAZION! DELLE ASSEMBLEE O
DELLE DECISIONI DE! SQCH






